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Odpowiedzi na zapytania wykonawcy
z dnia 02.03.2017r.

Dotyczy: Zaméwienia nr PZP/W-089/02/2017 . nazwa zaméwienia:
.Budowa i modernizacja systemu sieci kanalizacyjnych i wodociggowych w Strzelcach
Opolskich”

Pytanie Wykonawcy:

1. Zamawiajacy okreslil, iz Wykonawca spelni warunek jezeli wykaze, iz w ciagu
ostatnich 5 lat przed uplywem terminu skladania ofert, a jezeli okres prowadzonej
dziatalnosci jest krotszy-wykaze sie wykonaniem w w/w okresie minimum jednej
realizacji rob6t budowlanych w zakresie sieci kanalizacji sanitarnych o diugosci
co najmniej 3 km i sieci wodociggowych o dlugosci co najmniej 3 km -czy
warunek musi by¢ spelniony w jednym zadaniu, czy mogg to by¢ dwa osobne
zadania, ktére swoim zakresem obejmowaly budowg 3km sieci kanalizacji
sanitarnej i 3 km sieci wodociagowe;j?

Odpowiedz Zamawiajgcego:

Powyzszy warunek bedzie spelniony jesli Wykonawca wykaze dwa osobne zadania jedno
obejmujace swoim zakresem budowe 3km sieci kanalizacyjnej i drugie obejmujgce swoim
zakresem 3 km sieci wodociggowej.

Pytanie Wykonawcy :

2. Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez
Wykonawce lub Podwykonawce nizej wymienionych oséb uczestniczgcych w
procesie  budowy sieci kanalizacji sanitarnej 1  wodociggowe;j:
Kierownika/kierownikéw budowy , Inzyniera/Inzynieréw budowy — w ocenie
Urzedu czynno$ci wykonywane przez kierownikoéw budowy, kierownikow rob6t
i inspektorow nadzoru, tj. osoby pelnigce samodzielne funkcje techniczne w
budownictwie w rozumieniu ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz.
U. z 2016 r. poz. 290 ze zm.), zasadniczo nie polegaja na wykonywaniu pracy w
rozumieniu Kodeksu pracy. Osoby wykonujace te czynnoéci sa samodzielnymi
uczestnikami procesu budowlanego i dzialaja samodzielnie, takze w tym
rozumieniu, ze same wyznaczajg sobie zadania i same te zadania realizuja.
Wykonawea prosi zatem o zmian¢ wymagan dotyczacych zatrudnienia
Kierownikoéw budowy na umowe o prace.

Odpowiedz Zamawiajacego :

Ustawodawca regulujac brzmienie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp mial na celu zobligowanie
zamawiajacych do dokonania oceny, czy przy realizacji konkretnego zamoéwienia
publicznego na ustugi lub roboty budowlane wykonanie okreslonych czynnosci bedzie
zawieralo cechy stosunku pracy. Podstawa prawng do okreslenia, czy czynnosci
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wykonywane przez pracownikéw wykonawcy/podwykonawcy polegaja na wykonywaniu
pracy, stanowi art. 22 § 1 Kodeksu pracy. Przepis art. 22 § 1 Kodeksu pracy okresla
konstytutywne cechy stosunku pracy: a) wykonywanie pracy okreslonego rodzaju na rzecz
pracodawcy, b) wykonywanie pracy pod kierownictwem pracodawcy, c¢) w miejscu
wyznaczonym przez pracodawce, d) i w czasie przez niego wyznaczonym, a pracodawca —
do zatrudniania pracownika za wynagrodzeniem.

Majagc na uwadze powyzsze Zamawiajacy wymaga aby Wykonawca powierzyl
wykonywanie pracy Kierownikowi budowy (oraz Inzynierowi budowy), ktory bedzie (w
umowie o pracg) zobowigzany do wykonywania pracy okreslonej w przepisach Prawa
budowlanego (art.21a,22,23,24), a ponadto bedzie pracowal pod kierownictwem
Wykonawcy i przez okreslony przez Wykonawce czas pracy (np. od 4 do 8 godz./dzief) w
miejscu prowadzenia rob6t budowlanych (ktérych Zamawiajacy jest Inwestorem) lub w
biurze budowy.

W/w wymagania wynikaja z wieloletnich do§wiadczen Zamawiajgcego w pelnieniu funkcji
Inwestora , z kt6rych wynika, nieprawidlowe (a w niektérych przypadkach wrecz fikcyjne)
pelnienie czynnos$ci Kierownika budowy- w sytuacji prowadzenia np. 7 budéw jednoczesnie
przez jedna osobe pelniaca samodzielne funkcje techniczne w budownictwie w rozumieniu
ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz. U. z 2016 r. poz. 290 ze zm.).

W celu zapobiezenia w/w sytuacji oraz w zwigzku z tym, ze umowa o prace jest umows
starannego dzialania; §wiadczac umowe o prace pracownik jest podporzadkowany
pracodawcy, co do czasu, miejsca i sposobu jej wykonywania (wyrok Sadu Apelacyjnego w
Gdansku z dnia 26 lipca 2016 r. sygn. III AUa 490/16 i wczeéniejsze) Zamawiajacy nie

zmieni agan dotyczacych zatrudnienia Kierownikéw budowy na umowe o prace.
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